
令和５年
12月

令和６年
１月 ２月 ３月 ４月

中
建
国
保
で
は
、組
合
員
が
出
産
し
出
産
手
当
金

の
支
給
を
受
け
た
と
き
、
ま
た
は
、
組
合
員
が
育
児

休
業
を
取
得
し
た
と
き
に
、保
険
料
を
免
除
し
て
い

ま
す
。

令
和
６
年
１
月
か
ら
は
子
育
て
世
代
へ
の
支
援

強
化
と
し
て
、
対
象
範
囲
を
出
産
※
し
た
す
べ
て
の

被
保
険
者
と
し
、免
除
期
間
も
拡
大
し
ま
す
！

※�

妊
娠
85
日
以
上
の
分
べ
ん
の
こ
と
で
、
死
産
、
流

産（
人
工
妊
娠
中
絶
を
含
む
）及
び
早
産
の
場
合

も
対
象
。

変
更
点
① 

家
族
が
出
産
し
た
と
き

〈
現
行
〉保
険
料
の
免
除
な
し

　
　
　
　
　

↓

出
産
し
た
家
族
被
保
険
者
分
の
保
険
料
が
、出
産

日
の
前
の
月
か
ら
出
産
日
の
翌
々
月
ま
で
の
４
ヵ

月
分
免
除
さ
れ
ま
す
。

た
だ
し
、
次
の
表
の
と
お
り
、
令
和
５
年
11
月
の

出
産
は
令
和
６
年
１
月
が
出
産
日
の
翌
々
月
に
あ

た
る
こ
と
か
ら
、
６
年
１
月
の
１
ヵ
月
分
の
保
険
料

が
免
除
と
な
り
ま
す
。

変
更
点
② 

組
合
員
が
出
産
し
た
と
き

〈
現
行
〉�組
合
員
が
出
産
し
た
月
か
ら
３
ヵ
月
分
の
世
帯
全
員

分
の
保
険
料
が
免
除
さ
れ
ま
す
。

　
　
　
　
　

↓

〈
令
和
６
年
２
月
１
日
以
降
の
出
産
よ
り
〉

世
帯
全
員
分
の
保
険
料
が
、出
産
日
の
前
の
月
か
ら
出
産
日

の
翌
々
月
ま
で
の
４
ヵ
月
分
免
除
さ
れ
ま
す
。

※�

変
更
点
①
②
い
ず
れ
も
双
子
等
の
多
胎
の
場
合
は
、出
産
日

の
３
ヵ
月
前
か
ら
合
計
６
ヵ
月
分
が
免
除
の
対
象
と
な
り

ま
す
。

組
合
員
の
育
児
休
業
と

期
間
が
重
な
る
と
き

家
族
被
保
険
者
の
出
産
の
際
に
組
合
員
が
育
児
休
業
を
取

得
し
、
免
除
の
期
間
が
重
な
る
と
き
は
、
育
児
休
業
に
よ
る

世
帯
全
員
分
の
保
険
料
の
免
除
が
優
先
と
な
り
ま
す
。

届
出
に
必
要
な
書
類

保
険
料
の
免
除
を
受
け
る
と
き
は
、以
下
の
届
出
が
必

要
で
す
。

①�「
保
険
料
徴
収
猶
予
ま
た
は
減
免
に
関
す
る
申
請
書
」

　

�

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。
記
号

番
号
、
氏
名
、
住
所
、
免
除
を
受
け
る
理
由
等
を
記
載

し
て
く
だ
さ
い
。

②�

母
子
手
帳
の
写
し
、
住
民
票
、
戸
籍
抄
本
等
、
出
産
し

た
こ
と
が
確
認
で
き
る
書
類

組
合
員
が
育
児
休
業
を
取
得
す
る
場
合
は
、別
途
育
児

休
業
を
取
得
し
て
い
る
こ
と
の
証
明
と
な
る
公
的
な
書
類

が
必
要
で
す
。

保
険
料
の
免
除
期
間
中
の

資
格
の
取
得
に
つ
い
て

出
産
前
や
出
産
時
に
は
中
建
国
保
に
加
入
し
て
い
な
い

も
の
の
、出
産
後
に
中
建
国
保
へ
加
入
し
て
く
る
と
き
は
、

加
入
し
た
月
か
ら
出
産
後
３
ヵ
月
に
達
す
る
ま
で
の
期
間

は
保
険
料
が
免
除
と
な
り
ま
す
。
そ
の
際
は
、
資
格
取
得

届
に「
保
険
料
徴
収
猶
予
ま
た
は
減
免
に
関
す
る
申
請
書
」

と
母
子
手
帳
の
写
し
な
ど
出
産
日
が
確
認
で
き
る
書
類
を

添
付
し
、併
せ
て
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

詳
し
く
は
支
部
・
出
張
所
へ
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

上
の
図
の
パ
タ
ー
ン
１
～
４
は
、

左
の
表
の
と
お
り
で
す
。

出
産
し
た
と
き
は

　
　
保
険
料
の
免
除
が
受
け
ら
れ
ま
す
！

パターン 令和５年
10月 11月 12月 令和６年

１月 ２月 ３月 ４月

1

2

3

4

令和６年
１月 ２月 ３月 ４月 ５月

組合員

家族が11月以降に
出産したときは、保険料の
免除が受けられるんですね。
忘れずに申請しないと！

施行

施行

パターン 出産した月 出産した家族被保険者分の保険料が免除される月数

１ 令和５年11月 １ヵ月分（令和６年１月分）

２ 令和５年12月 ２ヵ月分（令和６年１月～２月分）

３ 令和６年  １月 ３ヵ月分（令和６年１月～３月分）

４ 令和６年  ２月 ４ヵ月分（令和６年１月～４月分）

令和６年  ３月以降 ４ヵ月分（出産日の前月～出産日の翌々月分）

現行通り３ヵ月分の保険料が
免除されます。

出産した家族被保険者分の保険料が
免除となります。

令和６年２月以降の出産の場合は、
出産日の前月より免除となります！

組合員の育児休業が優先され、
世帯全員分の保険料が免除となります。

家族

組合員

この期間は
出産した家族の
保険料が 
免除されます！

この期間は免除
の対象外です。

出産

出産

出産

出産

育児
休業

出産

出産

出産

免除の
対象外


